Stadt Isny im Allgéu

AK Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Familienfreundlichkeit ist ein wichtiger Standortfaktor fur Isny. Von einer auf die Bediirfnisse
in Isny angepassten Vereinbarkeit von Familie und Beruf profitieren Arbeitgeber, Familien
und Kommune. Der Arbeitskreis Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist davon Uberzeugt,
dass sich familienbewusste Personalpolitik lohnt — als Moderator will er dieses Bewusstsein
entwickeln und ausbauen.

Unternehmen, Institutionen und die Stadt haben sich in der Arbeitsgemeinschaft
zusammengeschlossen. Sie profitieren von Know-how-Transfer, Beratungen und
Kooperationen. Die ortsansassigen Unternehmen werden bei der Umsetzung
familienfreundlicher MalZnahmen untersttitzt.

Zielsetzung
e Die Familienfreundlichkeit des Wirtschaftsstandortes Isny wird durch Austausch und

Kooperation zwischen Unternehmen, Institutionen und Stadt gestarkt.
Arbeitsschwerpunkte
e Kooperation und Biindelung von Ressourcen, interdisziplindre Arbeit
e Wissenstransfer
e Erfahrungsaustausch
Angebote
e Regelmaliige Netzwerktreffen fir ortsansassige Unternehmen
¢ Know-how Transfer, Unternehmensbesuche zum Kennenlernen der Unternehmen
und konkreter familienfreundlicher Malinahmen
e Vermittlung von Expertenwissen
e Organisation einer gemeinsamen Ferienbetreuung

Veranstaltungshinweise
Uber die Aktivitaten des Arbeitskreises und dessen Netzwerktreffen informiert Sie

Stadt Isny im Allgéau

Kinder- und Jugendbeauftragter

Martin Diez

Tel. 07562/913907

E-Mail: jugendbeauftragter.isny@gmx.de
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